
 
 

1 

 

 

Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo determinato, a tempo pieno di n. 1 

“Istruttore Direttivo Tecnico”, cat. D e posizione economica D1, da assegnare all’Area 

Pianificazione, gestione e controllo tecnico – Servizio progettazione, pianificazione, 

programmazione e controllo, con applicazione della riserva di cui all’art. 1014, co. 4, del 

D.Lgs. n. 66/2010. 

  

VERBALE della COMMISSIONE ESAMINATRICE 

QUARTA SEDUTA 

 

OMISSIS…. 

 

Criteri e modalità di svolgimento/valutazione - Prova orale 

La Commissione stabilisce che la prova orale consisterà in n. 5 domande sulle materie indicate 

dall’art. 10 dell’avviso per ciascun candidato ammesso alla prova stessa. 

La Commissione stabilisce che la prova scritta, a contenuto teorico, consisterà nella risposta a 5 

domande aperte, nonché di assegnare il termine massimo di 1 ora per lo svolgimento della prova 

stessa. 

L’attribuzione del punteggio avverrà sulla base dei seguenti criteri: 

− al candidato che dimostri un elevato grado di conoscenza della materia, una eccellente 

capacità espositiva e un’eccellente capacità di sintesi è attribuito un punteggio numerico da 

28 a 30; 

− al candidato che dimostri un buon grado di conoscenza della materia, una buona capacità 

espositiva e una buona capacità di sintesi è attribuito un punteggio numerico da 25 a 27; 

− al candidato che dimostri un sufficiente grado di conoscenza della materia, una sufficiente 

capacità espositiva e una sufficiente capacità di sintesi è attribuito un punteggio numerico da 

21 a 24; 

− al candidato che dimostri un insufficiente grado di conoscenza della materia, 

un’insufficiente capacità espositiva e un’insufficiente capacità di sintesi è attribuito un 

punteggio numerico da 18 a 20; 
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− al candidato che manchi di conoscenza della materia, che non abbia alcuna capacità di 

esposizione e di sintesi è attribuito un punteggio numerico da 0 a 17. 

La prova orale si intende superata con una valutazione unitaria e complessiva di almeno 21/30. 

In ordine alla conoscenza della lingua inglese e all’uso delle apparecchiature informatiche, la 

Commissione stabilisce che si verifichi l’idoneità di ciascun candidato mediante attribuzione del 

giudizio complessivo di idoneo/non idoneo. La verifica della conoscenza della lingua inglese 

avverrà previa lettura e traduzione di un testo in lingua, mentre la conoscenza dell'uso delle 

apparecchiature informatiche avverrà mediante la somministrazione di una domanda inerente l’uso 

del PC, o i programmi Word/Excel o ancora l’uso della posta elettronica. 

…OMOSSIS…. 

Jesi, lì 28 aprile 2022 

 


